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KIERUNKI KSZTALCENIA Z PRZYSZEOSCIA

Swiat zmienia si¢ coraz szybciej, a sytuacja na rynku pracy jest reakcja na zmieniajacy
si¢ $wiat.

Trudno jest moéwi¢ o konkretnych zawodach, ktore beda sig cieszy¢ zainteresowaniem
za kilka lat. Raport Rzadowego Centrum Studiéw Strategicznych z pazdziernika 2001 r.
wskazuje zawody, na ktore bgdzie rosnaé zapotrzebowanie. Oto niektore z nich:
informatycy
specjalisci do spraw biznesu
techniczny personel obstugi komputeréw
agenci biur pomagajacych w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarcze;j
architekci, inzynierowie
pracownicy opieki osobistej.

Zawody, na ktore zapotrzebowanie bedzie spadac, to:
robotnicy

gornicy

rolnicy

nauczyciele nauczania poczatkowego

rybacy
kowale, Slusarze

Z analizy ogloszen o pracg i opinii fachowcéw wynika, ze oprocz informatykow
najwigksze szanse na rynku pracy beda mieli handlowcy. O znaczeniu i popularno$ci
zawodu handlowca $wiadczy¢é moze mnogos¢ nazw, jakimi okresla si¢ t¢ profesje np.
przedstawiciel handlowy, doradca klienta, specjalista do spraw sprzedazy, asystent,
przedstawiciel medyczny.

Poszukiwani sa rowniez specjaliSci z zakresu finansow: gtowni ksiggowi, analitycy
kosztow, kontrolerzy finansowi, a wigc specjaliSci rozwiazujacy czgsto problemy firmy.
Okresowe trudnosci ze znalezieniem pracy przez specjalistow z sektora bankowos$ci i
ubezpieczen wiaza si¢ z tym, ze nie zawiazaly si¢ nowe fundusze emerytalne, a w sektorze
ubezpieczeniowym panuje zastdj. Swoja przysztoscia martwia si¢ specjalisci marketingu
1 zarzadzania, jest ich o wiele za duzo.

Bez wzgledu na to, w jakim zawodzie mtody cztowiek chce pracowaé, musi posiadac
pewne umiejgtnosci 1 podstawowa wiedzg — postugiwanie si¢ nowoczesnymi narzedziami,
znajomos¢ jezykow obcych. Trudno sobie wyobrazi¢ sekretarkg czy urzednika, ktorzy nie
potrafiliby postuzy¢ si¢ komputerem, drukarka, faksem, skanerem, internetem.
Skomputeryzowane sa banki, sklepy, biblioteki 1 urzedy. Technik komputerowych uzywaja
kompozytorzy, muzycy, malarze, nauczyciele, architekci.

Dzisiaj nawet dyplom ukonczenia studiéw nie daje gwarancji otrzymania posady w
wyuczonym zawodzie. Najwigksze szanse maja ci, ktorzy potrafia szybko reagowac na
zmieniajace si¢ potrzeby pracodawcow, systematycznie si¢ doksztalcaja, sa aktywni,
przedsigbiorczy, wydajni i kreatywni.

Na podstawie badan Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych Komitet Prognoz ,,Polska
2000 Plus” uznaje, ze kierunki studiéw z przysztoscia to:

m integracja europejska
m bankowo$¢ elektroniczna



handel

medycyna regeneracyjna
informatyka
telekomunikacja
biotechnologia

ochrona $rodowiska

Szkola ponadgimnazjalna w zakresie ksztalcenia mlodziezy powinna by¢
przygotowana na potrzeby rynku pracy. Trudno doradzaé, na jakich kierunkach studiowac,
gdzie szuka¢ pracy. Kazdy absolwent szkoly ponadgimnazjalnej powinien umie¢ napisac list
motywacyjny, cv, rozmawia¢ z potencjalnym pracodawca, zaplanowaé swoja przysziose,
wiedzie¢, skad wzia¢ pieniadze na studia. A szukajac pracy, powinien by¢: mobilny,
kreatywny, elastyczny. Powinien mie¢ wiedzg, poszukiwane umiejgtnosci, chegé
doksztatcania, umie¢ analizowac oferty pracy, obserwowac rynek pracy.
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