
KRYSTYNA SKALSKA - DORADCA METODYCZNY 
 PRZEDMIOTY ZAWODOWE 
 
 

BYĆ DORADCĄ METODYCZNYM 
 
 

Klient zreformowanej szkoły jest trudny i wymagający. Oczekuje usług 
zindywidualizowanych, na wysokim poziomie. Wymagania stawiane absolwentom przez rynek 
pracy obejmują wiedzę i umiejętności m.in. z zakresu: podstaw ekonomii, prawa, 
przedsiębiorczości. Jest tak niezależnie od programu kształcenia w określonym zawodzie. 
Absolwent ma być przygotowany do wielokrotnych zmian kwalifikacji w ciągu swej kariery 
zawodowej. 

 
Nauczyciele muszą systematycznie dokształcać się i doskonalić, aby sprostać 

wymaganiom programowym i tym stawianym przez życie. 
 
W ciągu ostatnich kilku lat zmieniły się radykalnie formy i metody pracy w szkole. 

Wykorzystywane są przede wszystkim aktywizujące metody nauczania, programy 
komputerowe, Internet. Nie definicje i regułki z encyklopedii czy podręcznika są najważniejsze, 
ale ich praktyczne zastosowanie. 

 
Doradcy metodyczni wskazują, jak skutecznie realizować program, łączyć wiedzę  

z różnych dziedzin, rozwijać inicjatywę i przedsiębiorczość młodzieży. Proponujemy 
nauczycielom warsztaty, lekcje otwarte, dyskusje tematyczne, wymianę doświadczeń, 
pomagamy w realizacji zadań wynikających z ubiegania się o awans zawodowy. Naszą rolą jest 
wspieranie nauczycieli, a nie ocenianie ich i krytykowanie. 
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