RENATA WOLINSKA — DORADCA METODYCZNY
NAUCZANIE ZINTEGROWANE

WSPOLPRACA Z RODZICAMI - PRAWNY CZY MORALNY OBOWIAZEK?

W momencie, gdy dziecko rozpoczyna edukacj¢ szkolna, oddziatluja na niego dwa
podstawowe §rodowiska wychowawcze: rodzina i szkota.
Oczywiscie jedno nie zastapi drugiego, ale kazde odpowiada za wychowanie mlodego
cztowieka; wymaga ciaglej wymiany doswiadczen i informacji.
Zobowiazania panstwa w zakresie spraw dotyczacych rodzicow wyroznione m.in. w Konstytucji
RP, Konkordacie, Konwencji o Prawach Dziecka, polityce prorodzinnej panstwa, ustawie
o systemie oswiaty obliguja nauczycieli do wspolpracy szkoty z domem.
Jednakze, czy kontakty rodzic — nauczyciel powinny wynika¢ tylko z obligatoryjnego
zobowiazania?
Jesli tak jest, to wspotpraca ta, ogranicza si¢ do comiesigcznych wywiadowek, podczas ktorych
podaje si¢ i omawia oceny, frekwencjg, odczytuje si¢ komunikaty, prosi o sktadki na Rade
Rodzicoéw czy tez na potrzeby klasy. W tym modelu do szkoty przyciagaja rodzicow jedynie
dydaktyczno - wychowawcze przewinienia dzieci. Sa oni jedynie klientami, a nie partnerami
czy tez sprzymierzencami szkoty.

Od rodzicow wymaga si¢ petnienia roli przewodnikow dziecka w coraz bardziej
komplikujacej si¢ rzeczywisto$ci. W tym bardzo trudnym, czgsto przerastajacym ich
mozliwosci procesie wspiera¢ ich moze jedynie kompetentny, taktowny, empatyczny
1 kreatywny wychowawca. Tej wspomagajacej funkcji nie ureguluje prawo, ale $wiadomos¢, ze
jedynie partnerski dialog, wzajemne zaufanie 1 zyczliwo$¢ moga zapewni¢ warunki
prawidlowego rozwoju i sukces naszych wychowankow.

Modyfikowanie oddziatywan wychowawczych rodzicow, ukazywanie wtasciwej drogi
w pracy z dzieckiem, ulatwia wzajemne porozumienie migdzy rodzicem a nauczycielem,
pozwala wypracowaé wspolny kierunek dziatan. Zwigkszenie kompetencji rodzicow w ich roli
wychowawcze] poprawia komunikacje z dzieckiem. Poszerzenie wiedzy na temat
prawidlowosci rozwojowych i1 gtownych probleméw na réznych etapach rozwoju, a takze
usprawnienie umiejgtnosci wychowawczych, umozliwia rodzicom unikanie powaznych btedow
wychowawczych mogacych prowadzi¢ do powstania u dziecka zachowan niepozadanych.

Nie jest to tatwe zadanie, poniewaz kazdy cztowiek posiada swoje priorytety,
swiatopoglad, sposoby wychowania, wartosci i cele zyciowe zupehnie rozbiezne z pogladami
innych.

T. Gordon w Wychowaniu bez porazek stwierdzil, ze ,,Rodzicow si¢ oskaria, ale sig ich
nie szkoli”. MyS$l ta sygnalizuje, ze niezbedne jest planowanie przez kazdego wychowawce
r6znych form systematycznej pedagogizacji rodzicow.

Celem niniejszego artykulu jest wskazanie sposobow, zakresu i warunkow wspierania rodzicow
przez nauczyciela w procesie wychowania.

Cele ogolne pedagogizacji rodzicow ukierunkowane na wzmocnienie ich kompetencji
wychowawczych:

e Zapoznanie rodzicow z prawidtowosciami rozwoju psychospotecznego dzieci.

e Uswiadomienie rodzicom, ze skuteczno$¢ wychowania zalezy w duzym stopniu od osoby
wychowujacej i ze czesto, aby zmieni¢ dziecko nalezy zacza¢ od siebie.

e  Wzbudzenie refleksji na temat skutecznosci okreslonych metod wychowawczych.

e Uswiadomienie rodzicom, ze sprawne wywiazywanie si¢ dorostych ze swojej roli
wychowawcy sprawi, iz dzieci nie bgda przejawiaty zachowan dysfunkcyjnych.

e Zrozumienie, ze skuteczne wychowanie nie moze mie¢ miejsca, jezeli wychowujacy nie
opiera go na $cisle okreslonym systemie wartosci, ktory sam reprezentuje w dziataniu.



e Wzmacnianie rodziny w jej prawidlowym dziataniu poprzez budowanie klimatu
zaspokajajacego podstawowe potrzeby psychospoleczne.
e Tworzenie grup wsparcia dla rodzicow.

Zadania stojace przed nauczycielem-wychowawca realizujacym program rozwijajacy
umiejetnosci wychowawcze rodzicow:

e Réznymi metodami buduj dobra relacje z rodzicem. Udzielanie rad ma sens tylko wtedy,
gdy rodzic darzy ci¢ zaufaniem, wierzy, ze celem twojego dziatania jest dobro ich dziecka.

e Gtloszone przez ciebie zasady musza by¢ zgodne z twoim postgpowaniem - tylko wtedy

jestes wiarygodny.

Gdy krytykujesz postgpowanie rodzica, szanuj go jako cztowieka.

Jesli musisz go skrytykowac oprzyj sig na faktach i zrob to zyczliwie.

Stosuj otwarte komunikowanie sig.

Nie decyduj za rodzica, nie probuj go w tym wyreczac.

W codziennych sytuacjach badz wyrozumiaty, cierpliwy, kieruj si¢ empatia.

Jasno przedstawiaj swoje intencje.

Bierz odpowiedzialno$¢ za swoje postgpowanie. Przyznanie si¢ do btgdu nie jest oznaka

stabosci, buduje zaufanie.

Badz wiarygodny — dotrzymuj obietnic.

e Staraj si¢ wykazad, ze to, co proponujesz ma wartos¢ i sens. Gdy okazujesz wewngtrzny
zapal i pasj¢, inni zaczynaja odczuwaé podobnie i sa gotowi do wspotpracy.

Dzialania, ktore sa podejmowane dla osiagnigecia powyzszych celow
moga mie¢ r6zng forme:

o Strategie (dzialania) informacyjne:

Rodzice uczestnicza w spotkaniach informacyjnych na roézne nurtujace ich tematy.
Bardzo dobrze jest organizowac tego typu spotkania przy wspotpracy innych specjalistow:
psychologa, psychoprofilaktyka, lekarza, seksuologa itd.

Znaczaca rolg odgrywa tu stworzenie odpowiedniej — kameralnej, rodzinnej atmosfery
(przygotowanie sali — ustawienie krzeset i stolikow tak, aby wszyscy mieli ze soba kontakt
wzrokowy, wspolne przygotowanie kawy czy herbaty).

Nauczyciel przygotowuje opracowane specjalnie dla rodzicéw materiaty, ktore
prezentuja zagadnienia omawiane na spotkaniu. Materialy te otrzymuja wszyscy rodzice po
zakonczeniu poszczegodlnych spotkan informacyjnych.

o Strategie edukacyjne

Ich celem jest pomoc w rozwijaniu waznych umiejgtnosci i kompetencji
psychologicznych i spolecznych rodzicéw. Podstawa tego dziatania jest przekonanie, ze ludzie
mimo posiadanej wiedzy popehiaja wiele btedow z powodu braku umiejgtnosci
psychospotecznych.

Bledy te rzutuja na proces wychowawczy, wywolujac deficyty w zakresie kompetencji
spotecznych dzieci. Podstawe¢ oddziatywan stanowia formy pracy grupowej, ktore zwigkszaja
integracj¢ i poczucie wspolnoty zespotu. Wszystkie te dziatania maja charakter warsztatow.

Nauczyciel nie jest w stanie wyposazy¢ rodzicow w gotowe zestawy regul, ktore beda
umozliwialy madre wychowanie, ale moze stworzy¢ warunki do osobistego przezywania,
doznawania emocji. Aktywne uczestnictwo pozwala na lepsze poznanie siebie, a wigc
przeanalizowanie swojego zachowania wobec dziecka.



Refleksja jest kluczem do dalszego rozwoju kaidego czlowieka.

Innym elementem spotkan warsztatowych jest wyzwolenie i wykorzystanie sity
tworczej drzemiacej w rodzicach — rad, entuzjazmu, zdolnosci, do$wiadczen zyciowych.
Najlepsza metoda do zrozumienia drugiego czlowicka jest doswiadczanie i przeiywanie.
Postawienie rodzicow w sytuacji problemowej pozwala im wczu¢ si¢ w sytuacje wlasnego
dziecka, ,,poby¢ w jego skorze”, doswiadczy¢ emocji, ktore ono przezywa.

Warunkiem sukcesu w prowadzeniu warsztatow jest atmosfera, w ktorej uczestnicy czuja si¢
wazni i kompetentni jako rodzice.

Sprostanie takiemu wymaganiu jest mozliwe wtedy, gdy wychowawca:

= Ustala wraz z rodzicami reguty, ktore beda obowiazywaty podczas wszystkich spotkan,
tworzac w ten sposob klimat zaufania i bezpieczenstwa.

=  Przyjmuje rodzicéw takimi, jakimi sa. Nie jest osoba oceniajaca, ale wspierajaca.

= Nie dominuje, nie narzuca rodzicom swoich przekonan.

= Dobiera ¢wiczenia i tematyke tak, aby rodzice mogli sami zidentyfikowa¢ swoje
problemy i czynnie uczestniczyli w szukaniu konstruktywnych rozwiazan.

= Umie kontrolowa¢ stres.

= Postuguje sig jezykiem prostym, zrozumiatym dla innych.

= Dysponujac odpowiednia wiedza pedagogiczno — psychologiczna nie moze dopuscic,
aby przebieg spotkania wymknat si¢ spod jego kontroli.

= Znajac sprawy i problemy swoich uczniow jest w stanie przewidzie¢ czgs¢ pytan czy
kwestii nurtujacych rodzicow.

Réwniez w tego typu spotkaniach wazne jest stworzenie odpowiedniej atmosfery
(przygotowanie sali — ustawienie krzeset i stolikow tak, aby wszyscy mieli ze soba kontakt
wzrokowy, wspolne przygotowanie kawy czy herbaty, wlaczenie muzyki relaksacyjnej).

Ze wzgledu na poczucie bezpieczenstwa uczestnikoOw, spotkania maja swoj charakterystyczny
przebieg:
=  Krotka runda na powitanie: Co teraz czujesz? Jakie jest twoje samopoczucie w tej
chwili?
= Realizacja przewidzianego na sesjg tematu (¢wiczenia, dyskusje, miniwyktady).
» Zadanie pracy domowej (czasami).
= Runda na zakonczenie: Co byto dzis dla mnie wazne? Co najbardziej mnie poruszyto?
Z czym ide dzisiaj do domu?

Kazde warsztaty winny konczy¢ sig¢ ewaluacja, na podstawie ktorej weryfikuje sig tematyke czy
dobor metod. Sa to rowniez przemyslenia stuzace opracowywaniu kolejnych scenariuszy zajec.

o Strategie interwencyjne

¢ Konsultacje indywidualne petniace forme¢ doraznej pomocy w sytuacjach powstania
watpliwosci wychowawczych u rodzicow 1 w sytuacjach trudnych wychowawczo dla
nauczyciela.

Jak rozmawiaé¢ z rodzicami, by ich nie urazi¢, a réwnocze$nie wyrazi¢ swoja
opini¢?

- Podkresla¢ mocne strony dziecka.

- Podawa¢ fakty — nie uogoélniaé, nie ocenia¢, nie wraca¢ do
zamierzchlej przesztosci, koncentrowac si¢ na aktualnie rozpatrywanej
sprawie. Obowiazuje tu model:

FAKTY + USTOSUNKOWANIE + OCZEKIWANIA

- Przedstawi¢ swoje osobiste ustosunkowanie do sytuacji.



- Jednoznacznie okresli¢ swoje oczekiwania wobec rodzica lub dziecka.
- Pozwoli¢ rozmowcy wypowiedzie¢ swoja opinig.

- Nie odreagowywa¢ wtasnych emocji na rodzicu.

- Traktowac rodzica z szacunkiem i spokojem.

- Nie bra¢ za siebie odpowiedzialno$ci za wszystkich nauczycieli.

- Zadba¢ o spokojne warunki rozmowy.

- Pamigta¢ o komunikacji niewerbalne;.

e Rodzicielska grupa wsparcia o charakterze grupy samopomocowej, w ramach ktorej jej
uczestnicy beda mieli mozliwos¢ wspdlnego analizowania i rozwiazywania doraznych
problemow wychowawczych. Grupa zbiera si¢ wtedy, gdy prosza o to rodzice.

Kazdy nauczyciel, ktéry jest kreatywny 1 lubi kontakt z innymi ludzmi odpowiedzialnie
i madrze poradzi sobie z rola wychowawcy, a refleksyjna postawa w stosunku do witasnych
dziatan sprawi, ze dokona si¢ jego rozwdj osobisty i zawodowy.



